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《平成２６年９月号》 
TEL 377-3155 FAX377-4056 

●ＮＩＣＯ職場づくりセミナー「人が輝く職場づくり」のお知らせ 

●「職場意識改善助成金」にテレワークコースが新設されました 
 仕事と生活の調和を推進するため、終日在宅で就業するテレワークを新たに導入する中小事

業主を支援します。 

■支給対象となる取組み 

 Ｗｅｂ会議用機器等の導入・運用、保守サポート料など 

■支給額（目標の達成状況に応じた支給となります。） 

 １人当たりの上限額４～６万円、１企業当たりの上限額１００～１５０万円 

お問い合わせは、新潟労働局労働基準部監督課 

 （ＴＥＬ ０２５（２８８）３５０３）までお願いします。        

 ＮＩＣＯでは、人と経営研究所・所長 大久保寛司氏を講師に迎え、県内の企業や各種団体

等を対象に、「人が輝く職場づくり～組織力を高めるリーダーシップ」テーマとしたセミナー

を開催します。 

 詳細及びお申込は別紙チラシをご覧下さい。 

■日   時  平成２６年１０月２１日（火）午後２時～午後４時 

■会   場  新潟ユニゾンプラザ ４階大会議室 

        （新潟市中央区上所２丁目２番２号） 

■テ ー マ  人が輝く職場づくり ～組織力を高めるリーダーシップ～ 

■講   師  人と経営研究所 所長 大久保 寛司 氏  

■主な対象者  経営者、管理・監督職（その他の方も参加可能です。） 

■参 加 費  １名につき３，０００円（セミナー当日、受付時に頂戴いたします。） 

        但し、ＮＩＣＯクラブ会員は無料（１社３名まで） 

■定   員   １００名（先着順）  

●工業部会視察研修のご案内 10月24日（金）・25日（土） 

 工業部会では、別紙案内のとおり視察研修を実施いたします。 

 この度は、「かんてんぱぱガーデン」を展開している伊那食品工業㈱等を視察いたします。

定員になり次第締め切りますので、参加希望の方はお早めにお申し込み下さい 

 なお、詳細及びお申込は別紙案内をご覧下さい。 

●工業部会旧西蒲原地域との交流会の開催について 
 吉田商工会工業部会からの呼びかけにより、周辺地域商工会（旧西蒲原地域対象）の会員企

業交流会を開催いたします。是非ご参加ください。 

 なお、詳細及びお申込は別紙案内をご覧下さい。 

■日   時  平成２６年９月２４日（水）午後４時～ 

■会   場  燕市吉田産業会館 ２階 第２研修室 

■内   容  企業ＰＲ交流会 午後４時～５時３０分 

        交流懇親会   午後６時～７時３０分 

        負担金１人３，５００円 

 ※お問い合わせは、黒埼商工会（ＴＥＬ３７７－３１５５）までお願いします。  

裏面もご覧下さい 



●パートタイム労働法が変わります（平成２７年４月１日施行） 

 平成２７年４月１日から、パートタイム労働者の公正な待遇を確保し、納得して働く事が

出来るようにするため、パートタイム労働法（短時間労働者の雇用管理の改善等に関する

法律）や施行規則、パートタイム労働指針がかわります。 

 主な改正のポイントは次のとおりです。 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 １ パートタイム労働者の公正な待遇の確保 

   ・正社員と差別的取扱いが禁止されるパートタイム労働者の対象範囲の拡大 

   ・パートタイム労働者の待遇と正社員の待遇を相違させる場合は、職務の内容、人    

    材活用の仕組み、その他の事情を考慮して、不合理と認められるものであっては 

    ならない。 

 ２ パートタイム労働者の納得性を高めるための措置 

   パートタイム労働者を雇い入れたときは、雇用管理の改善措置の内容について、事   

   業主が説明しなければならない。 

 ３ パートタイム労働法の実効性を高めるための規定の新設 

   雇用管理の改善措置の規定に違反している事業主が、厚生労働大臣の勧告に従わな 

   い場合は、厚生労働大臣は事業主名を公表することができる。 

 ※ 詳細は、別紙資料をご覧ください。 


