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裏面もご覧ください 

●商業部会主催「年末大売出し」実施について 

 商業部会では、1年間のご愛顧に感謝を込め、本年も年末大売出しを開催しま

す。期間中、売出しポスターが貼ってある加盟店（３２店舗）で、お買物・サービス利

用500円で、商品券が当たる抽選の応募券を進呈します。皆様のご利用をお待ち

申し上げます。 
 

 売出期間 令和４年12月1日（木）～31日（土） 

 賞   品 加盟店で使える商品券 

        10,000円分    2本  5,000円分   6本 

                2,000円分   50本   1,000円分 60本（合計118本） 

 抽   選 令和5年1月13日（金） 

        当選者には賞品を発送します。（応募券が無くなり次第終了します。） 

          年末年始 商工会館 休館のお知らせ 

   年末年始は下記の期間、商工会館を休館させていただきます。 

   何卒ご理解の程、よろしくお願いいたします。 

     休館期間 令和４年１２月２９日（木）～令和５年１月３日（火） 
商工会ＨＰ 

●黒埼商工会「新年会」開催について 
  

商工会では下記の日程で３年ぶりに「新年会」を開催いたします。会員の皆様がご参加しやすいよう、  

新潟ふるさと村の団体客向けレストランで開催いたします。 

ぜひご参加くださいますよう、よろしくお願い申し上げます。 

・ 日 時  令和５年１月１８日（水） 午後３時から 

・ 会 場  『番屋亭』 新潟ふるさと村 バザール館２Ｆ 

・ 会 費  ４，０００円 

※詳しくは別紙案内をご覧ください。 

●黒埼商工会「地区懇談会」を開催しました。 
 

１０月２８日と１１月２日に黒埼商工会区域を２地区に分けて、３年ぶりの「地区懇談会」を開催しました。 

会長、副会長とそれぞれの地区に属している会員が参加し、事務局が「商工会組織の集約化（合併）」

と、本年度の重点目標の「新規会員の募集」、「貯蓄共済の募集」などについて説明しました。その後意見

交換を行い、終了後、懇親会を行いました。 

●青年部「清掃活動」金巻地区のごみ拾いを行いました。 

 今年度青年部の新たな事業として「奉仕活動」と題し、黒埼地区内の清掃

を行うことを決めました。11月２２日（火）、第４回目の活動として金巻地区の

ごみ拾いを行いました。 

 当日の天気は曇りで暗くなる中での活動でしたが参加青年部員・ＯＢの７名

は熱心に取り組みました。清掃活動を行って感じたことは、街中のごみは少

なくきれいでよかったことです。来年も引き続き行っていきます。                           



●工業部会 視察研修を行いました 
 

工業部会では、11月11日～12日にかけて宮城方面への視

察研修を実施しました。今年は14名が参加し、石巻みやぎ東日

本大震災津波伝承館、南三陸さんさん商店街、ニッカウヰス

キー工場などの視察をおこないました。東日本大震災から10年

以上経過し、当時の記憶が風化しないような取り組みから、南

三陸では震災に負けず意欲的に商店街を形成し商売をしてい

る方たちを見て、参考になるとともに刺激を受けました。ニッカで

も製造工程や、工夫とこだわりについて学ぶことができ、大変有

意義な視察研修になりました。 

●フードメッセinにいがた２０２２に出展しました 
  

 11月9日から11日にかけて、朱鷺メッセを会場において

「フードメッセinにいがた」が開催されました。このイベン

トは、新潟市が主催する本州日本海側最大の食の見本市で、

食品関係のバイヤーが大勢来場しました。当商工会からは、

販路開拓を目的とした食品製造業者3社が出展しました。多

くの企業と商談を行い、とても良い機会となったようです。 

 次年度も販路開拓支援で、見本市等の出展支援を行う予定

です。見本市等への出展をご希望の方は商工会までお問合せ

ください。 

●女性部 視察研修を行いました 
 

 女性部では、11月17日～18日に富山県へ視察研修に行って来ました。1日

目はマルナオにて職人の研磨工程を見学し、創業当時から現在までのプロダク

トを歴をとともに鑑賞してきました。その後、高岡市能作へ行き、高岡銅器の歴

史や錫のもつ抗菌作用と曲がる特性に着目し、医療機器の分野に参入するな

どの新たな取り組みについて学んできました。2日目は立山・室堂を散策し、

2022年春に新しくオープンした「道の駅KOKOくろべ」に行き、施設の見学、買い

物をしてきました。今回の研修では「歴史」と「新たな取り組み」という両極端の内

容を学ぶことができました。今後の女性部事業においても刺激となる、大変有意

義な研修となりました。 

●商工会組織の集約化について・・・１１月２８日 第８回西新潟商工会合併検討協議会開催 

西区内３商工会（黒埼商工会、新潟西商工会、赤塚商工会）で組織する「西新潟商工会合併検討協議

会」の第８回合併協議会が１１月２８日に黒埼商工会館において開催されました。 

第８回合併協議会では、最初に、「組織検討作業部会」で検討を進めてきた合併後の商工会の「商業部

会」及び「工業部会」における、「支部」の設置について検討結果の報告が行われ、両部会とも支部は設置

せず、必要に応じて事業ごとの実行委員会等で対応することとし承認されました。 

また、合併後の商工会には「総代会」を設けることとし、定数は110人、総代の地区別配分は黒埼と新潟

西が44人ずつ、赤塚が22人とし承認されました。 

続いて、「事業検討作業部会」から会員アンケートの案が提案され、引き続き検討することとしました。 

最後に、「財政検討作業部会」から会館使用料などの使用料について素案が示され、今後協議すること

となりました。また、「労働保険事務手数料」について、現行の新潟西の基準に統一することとしました。 

今後も継続して合併協議会を開催し､具体的な協議事項などの検討を重ねてまいります。協議の経過な

どにつきましては会報や地区懇談会などで随時お知らせいたします。 


